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Szpital w Pyskowicach Sp. z 0.0.: ,,Razem po zdrowic — poprawa jakoSci i ergonomii pracy personelu Szpitala w Pyskowicach” —
Szkolenie — postepowanie drugie.

OGLOSZENIE O UDZIELENIU ZAMOWIENIA - Uslugi

Zamieszczanie ogloszenia:
obowigzkowe
Ogloszenie dotyczy:
zaméwienia publicznego
Zamowienie dotyczy projektu lub programu wspoélfinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej
tak
Nazwa projektu lub programu
..Razem po zdrowie - poprawa jakosci i ergonomii pracy personelu Szpitala w Pyskowicach Sp. z 0.0.”. Projekt jest
wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014 — 2020, 0§ priorytetowa VIIT Regionalne kadry gospodarki opartej na wiedzy dla dziatania 8.3.
Poprawa dostepu do profilaktyki, diagnostyki i rehabilitacji leczniczej utatwiajgcej pozostanie w zatrudnieniu i powr6t do pracy,
poddzialanie 8.3.2 Realizowanie aktywizacji zawodowej poprzez zapewnienie whasciwej opieki zdrowotnej — konkurs.
Zamowienie bylo przedmiotem ogloszenia w Biuletynie Zamaéwien Publicznych:
tak
Numer ogloszenia: 619831-N-2019
Ogloszenie o zmianie ogloszenia zostalo zamieszczone w Biuletynie Zamowien Publicznych:
nie

SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

Postgpowanie zostalo przeprowadzone przez centralnego zamawiajacego
tak

I. 1) NAZWA T ADRES:
Szpital w Pyskowicach Sp. z 0.0., Krajowy numer identyfikacyjny 27624746500000, ul. ul. Szpitalna 2, 44-120 Pyskowice, woj.
$laskie, panstwo Polska, tel. 322 332 424, e-mail azp.szpital@gmail.com, faks 32 2332424 w. 230.
Adres strony internetowej (url): www.szpitalpyskowice.com.pl
1.2) RODZAJ ZAMAWIAJACEGO:
Podmiot prawa publicznego

SEKCJA II: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

I1.1) Nazwa nadana zamdéwieniu przez zamawiajacego:
~Razem po zdrowie — poprawa jakosci i ergonomii pracy personelu Szpitala w Pyskowicach™ — Szkolenie — postepowanie drugie.
Numer referencyjny(jezeli dotyezy):
Sp/AZP/382/UE/4/2019
I1.2) Rodzaj zamowienia:
Ustugi
I1.3) Krétki opis przedmiotu zamowienia (wielkos¢, zakres, rodzaj i ilos¢ dostaw, usiug lub robot budowlanych lub okreslenie
zapotrzebowania i wwmagan ) a w przypadku partnerstwa innowacyjnego - okreslenie zapotrzebowania na innowacyjny
produkt, usluge lub roboty budowlane:
Zadanie nr 1: 1) Przedmiotem zamowienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia pn.: ”Szkolenie radzenia sobie ze
stresem i obstugi klienta (pacjenta)”, w ramach ktérego zostang przedstawione techniki relaksacyjne oraz podczas, ktérego bedzie
mozna zdoby¢ odpowiednia wiedzg pozwalajaca na zrozumienie mechanizmu stresu, jego dziatania i funkcji oraz poznanie
technik opanowania i radzenia sobie w trudnych sytuacjach. Szkolenie skierowane jest do maksymalnie 29 osob zatrudnionych na
umowg o pracg w Szpitalu Powiatowym w Pyskowicach Sp. z 0.0. (sa to lekarze, pielegniarki, rejestratorki). Szkolenie zostanie
podzielone na grupy dostosowane dla poszezegdlnych szezebli 1 uwzgledni specyfike pracy. Szkolenie bedzie zawieralo elementy
z zakresu zachowan asertywnych promujace podstawowe techniki umiejetnego odmawiania, prowadzenia dyskusji,
przedstawiania opinii i oceny (diagnozy) zachowujgc rownowage w respektowaniu praw wiasnych i innych. Bedzie rowniez
zawieralto elementy pokazujace praktyczne metody dajace mozliwosé polepszenia samopoczucia poprzez zastosowanie technik
relaksacyjnych. Zajecia profilaktyczne prezentowaé beda zagrozenia i techniki zapobiegania wypaleniu zawodowemu. Zaktada
si¢ 3 - 4 edycje szkolenia w grupach 7 - 10 osobowych w wymiarze 8 godzin lekeyjnych (1 godzina lekcyjna — 45 minut) x 1
dzien szkoleniowy obejmujacy trzy pigtnastominutowe przerwy kawowe. Szkolenia beda mogly odbywaé si¢ w godzinach
przedpotudniowych, popotudniowych — maksymalnie jedno szkolenie dziennie. Ostateczne terminy kazdego ze szkolen zostang
ustalone z wybranym Wykonaweg po zawarciu umowy, przy czym godziny i terminy szkolen majg by¢ dopasowane do potrzeh
uczestnikéw projektu uwzgledniajac grafik pracy oraz w sposéb zapewniajacy cigglos¢ pracy jednostki. 2) Ponadto zakres ustugi
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obejmuje poczestunck dla uczestnikow tj. kawe sypang, kawe rozpuszezalng, kawe 3 w 1, herbatg (minimum 5 smakow herbat w
tym herbata owocowa), dodatki (cukier, mleko, cytryna), owoce, butelkowana woda mineralna (gazowa i niegazowana o
pojemnosei 0,30 | — min. 3 szt./uczestnik, soki na kazdy dziefi szkoleniowy (nie z koncentratu) — min. 0,51/uczestnik,
urozmaicone kanapki (3 szt. /uczestnik/przerwa) oraz ciastka (3 szt./uczestnik/przerwa) i ciasta (2 szt./uczestnik/przerwa), goracy
positek np. zupa typu bogracz, bucof, stroganow lub placek po wegiersku (w op. jednorazowym cateringowym).kawa oraz
wrzatek majg by¢ rowniez dostgpne przez caty czas trwania szkolenia w termosach (minimum 2 termosy dla kawy i 2 termosy dla
herbaty). Serwis gastronomiczny obejmuje przygotowanic poczgstunku, obsluge kelnerska, nakrycie stoldw/obrusy, zastawg
.porcelanowa” i szklana, sztuéce oraz sprzatanic. Migjsce wydawania positkéw zostanie ustalone migdzy Stronami tzw. Strefa
przeznaczona do wydawania posilkow. 3) Szkolenie zostanie podzielone na grupy dostosowane dla poszczegodlnych szczebli i
uwzgledni specyfike pracy. Szkolenie bedzie zawieralo elementy z zakresu zachowan asertywnych promujgce podstawowe
techniki umiejetnego odmawiania, prowadzenia dyskusji, przedstawiania opinii i oceny (diagnozy) zachowujac réwnowage w
respektowaniu praw wiasnych i innych. Szkolenie bedzie zawieralo elementy pokazujace praktyczne metody dajace mozliwos¢
polepszenia samopoczucia poprzez zastosowanie technik relaksacyjnych. Zajecia profilaktyczne prezentowaé bedg zagrozenia i
techniki zapobiegania wypaleniu zawodowemu. 4) Obowigzki Wykonawey: a) Szkolenie bgdzie prowadzone w formie
wykladdw, pokazdw, prezentacii multimedialnych, dyskusji; b) Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ sprzgt niezbgdny do
przeprowadzenia szkolen tj.: ekran, rzutnik, projektor multimedialny i laptop; ¢) Wykonawca dostarczy kazdemu uczestmikowi
szkolenia przed jego rozpoczeciem materialy szkoleniowe zaakceptowane przez Zamawiajacego, tj.: skrypt lub podrgcznik o
tematyce kursu, teczke konferencyjng — sztywng, wykonang z mocnego poliestru, kidra uniemozliwi zniszczenie materiatow
szkoleniowych, teczka, powinna umozliwi¢ przechowywanic wszystkich materialéw szkoleniowych wraz z notesem oraz
przyborami biurowymi, spos6b zamknigcia na gumke lub klips, notes a4, przybory pismiennicze (dhugopis, zakreslacz): d)
Wykonawca przeprowadzi szkolenie zgodnie z zaakceptowanym przez Zamawiajacego programem szkolenia. Szkolenie
zakonczone zostanie pisemnym testem weryfikujacym nabyte umiejetnosci w zakresic tematyki szkolenia. ¢) Wykonawca bedzie
prowadzil dokumentacjg¢ szkolenia, tj.: » dziennik zajeé, listy obecnoéei z kazdego dnia kursu, listy odbioru materiatow
szkoleniowych, liste odbioru zaswiadczen / certyfikatow ukonczenia kursu oraz ankiety oceniajgcej szkolenie. Oryginaty
wymienionych dokumentéw Wykonawea przekaze Zamawiajacemu po zakoiiczeniu kazdej edycji szkolenia; « sporzadzi
dokumentacjg fotograficzna z kazdej edycji szkolenia, obejmujgea co najmniej dwie fotografie, ktore Wykonawca przckaze
Zamawiajacemu po zakonczeniu kazdej edycji szkolenia; « wystawi dla kazdego uczestnika, w dwoéch egzemplarzach (oryginat +
kopia) imienne zaswiadczenie o ukonczeniu kursu oraz certyfikatu. Wykonawca przekaze Zamawiajacemu kopic zaswiadczen
oraz cerlyfikatow uczestnikdw szkolenia potwierdzone za zgodno$é z oryginatem; * przygotuje na podstawie zebranych ankiet
raportu pedsumowujacego szkolenie, uwzgledniajgcego m.in. informacje organizacyjne, liczbg uczestnikow szkolenia, zbiorcze
dane dotyczace jakodci i oceny szkolenia. Wykonawca przckaze raport ze szkolenia Zamawiajgcemu wraz z oryginatami ankiet.
) Wykonawca w terminie do 7 dni po zawarciu umowy przedstawi Zamawiajgcemu do akeeptacji: * Szezegdtowy program
szkolenia, zawierajacy tematy i przeznaczony na nie czas; * Materiaty szkoleniowe, w tym skrypt lub podrecznik o tematyce
kursu, teczke konferencyjna, notes, przybory pismiennicze; » Opracowany wzdr anonimowej ankicty ex-post (oceniajgeej jakosé
kursy, organizacje szkolenia); * Wzor zaswiadczenia o ukonczeniu kursu, ktdry powinien zawieraé: temat szkolenia, termin, imig
i nazwisko uczestnika szkolenia, podpis i pieczatke Wykonawcy szkolenia, nazwe projektu i logotypy projektu; » Wzor
certyfikatu z ukoiiczonego kursu. g) Zamawiajacy moze zglosi¢ uwagi w terminie do 3 dni od daty ich otrzymania. Tylko po
akceptacji przez Zamawiajacego powyzszych materiatdw mozliwa jest realizacja szkolenia w ustalonym terminie. Wykonawca
przekaze Zamawiajacemu jeden egzemplarz zaakceptowanych powyzej materiatow dotyczacych szkolenia. h) Zamawiajacy
wymaga aby wszystkie wytworzone w czasic realizacji zamowienia dokumenty i materiaty byly oznakowane zgodnie z
wytycznymi do ktérych podano link. Wzor wytycznych dotyczgcych oznakowania przedstawiony zostal na stronie
https://rpo.slaskie.pl/czytaj/zasady _promocji_od_1_stycznia 2018. i) Dodatkowo wszystkie materialy drukowane winny by¢
oznaczone nazwa projektu oraz hastem , Projekt wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014 — 2020. j) Sala szkoleniowa zostanie udostgpniona
Wykonawcy przez Zamawiajgcego 5) Ponadto, obowigzki Wykonawcy zwiazane z realizacja zamowienia okresla takze zatyczony
do STWZ wzor umowy (dla Zadania nr 1) — zalacznik nr 4.1 do SIWZ. 6) Zadanie realizowane jest w ramach projektu pn.
..Razem po zdrowie - poprawa jako&ci i ergonomii pracy personelu Szpitala w Pyskowicach Sp. z 0.0.”. Projekt jest
wspélfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Slaskicgo na lata 2014 — 2020, oé priorytetowa VIII Regionalne kadry gospodarki opartej na wiedzy dla dziatania
8.3. Poprawa dostgpu do profilaktyki, diagnostyki i rehabilitacji leczniczej utatwiajacej pozostanie w zatrudnieniu i powrot do
pracy, poddziatanie 8.3.2 Realizowanie aktywizacji zawodowej poprzez zapewnienie wlaciwej opieki zdrowotnej — konkurs.
Zadanie nr 2: 1) Przedmiotem zamowienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia pn. ,,Szkolenie poprawnego
wykonywania opicki nad pacjentem” Bedzie to szkolenie praktyczne z nauki technik podnoszenia pacjentow z elementami
odcigzania ukladu miesniowo-szkieletowego. Szkolenie powinno obejmowac poszerzenie wiedzy na temat zasad dotyczacych
bezpicczenstwa pracy przy podnoszeniu i przemieszczaniu pacjentdw. Szkolenie ma na celu minimalizacjg ryzyka wystgpowania
urazdw uktadu miggniowo-szkielelowego u pielegniarek. Efektem szkolenia ma by¢ poznanie i wdrozenie w pracy zawodowej
zasad podnoszenia pacjentéw minimalizujgcych mikrourazy, przy powtarzajacym si¢ wykonywaniu czynnosci. Szkolenie
skierowane jest do maksymalnie 18 osob zatrudnionych na umowe o prace na min. 0,5 etatu w SP ZOZ Szpital Powiatowy w
Pyskowicach Sp. z 0.0. (s3 to lekarze, pielegniarki). Szkolenie zostanie podziclone na grupy dostesowane dla poszczegoélnych
szczebli i uwzgledni specyfike pracy. 2) Szkolenie praktyczne z nauki technik podnoszenia pacjentow z elementami odcigzania
uktadu migéniowo-szkieletowego. Wazne staje si¢, aby personel medyczny miat odpowiednia wiedz¢ na temat zasad dotyczgcych
bezpieczenstwa pracy przy podnoszeniu i przemieszezaniu pacjentdw. Szkolenie ma na celu minimalizacj¢ ryzyka wystgpowania
urazow uktadu migéniowo-szkieletowego u pielegniarek. Masa pacjentow przekracza dopuszczalne okreslone w przepisach
normy dZwigania ciezaréw przez kobiety, ale nie tylko urazy sg zwigzane z cigzarem, bowiem ciato czlowieka jest nieporgczne
do przemieszczania i niestabilne, a niektorzy pacjenci moga zachowywac sig¢ w trakcie przemieszczania nieprzewidywalnie,
zatem jest wazne aby czynnosci wykonywane przez personel medyczny byly wykonywane z zachowaniem zasad
minimalizujacych mikrourazy, przy powtarzajacym sie wykonywaniu czynnosci. 3) Szkolenie ma stuzy¢ zachowaniu a nawet
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poprawie zdrowia i umiejetnosei starzejgeych sig pracownikow, polepszeniu warunkdw ich pracy. Szkolenie winno taczy¢ sig ze
stworzeniem mozliwosci stosowania zdobytych umiejgtnodci i w ten sposab utrwalania ich (poprzez wyznaczenie roznych zadan
praktycznych uczestnikom szkolenia w zakresie bezpiecznej opieki nad chorymi. Promocja zdrowia wymaga wsparcia w postaci
zaprojektowania zgodnie z zasadami ergonomii stanowiska pracy. ktore zapobiega roznym dolegliwo$ciom zwigzanym z
wickiem (problemom z uktadem mig$niowo - szkieletowym). 4) Minimalny program szkolenia: * opicka nad pacjentami obtoznie
chorymi, * wspomaganie mobilne pacjentow, » uruchamianie lezacych pacjentow, « bezpicezna rehabilitacja, « diagnostyka i
leczenie chordb uktadu ruchu. « jak rozpoznaé u siebie pierwsze objawy chordb narzgdu ruchu i samodzielnie, bezpiecznie im
przeciwdzialac, « ergonomia i ckonomiczne wykonywanie obowigzkéw zawodowych wérod personelu medycznego. = nauka
wykonywania w bezpieczny dla aparatu ruchu takich czynnosci jak: podnoszenic pacjenta, jego przenoszenia z 10zko na krzesto/
fotel/ « wozek, pionizacja pacjenta, « zabezpieczanie whasnego krggostupa przy codziennej pielggnacji i rehabilitacji pacjentéw. 5)
Zaktada si¢ 2-4 edycje szkolenia w grupach 6-9 osobowych w wymiarze 8 godzin lekcyjnych (1 godzina lekcyjna — 45 minut) x |
dzien szkoleniowy obejmujacy trzy pi¢tnastominutowe przerwy kawowe. Szkolenia bgda mogly odbywac si¢ w godzinach
przedpotudniowych, popotudniowych — maksymalnie jedno szkolenie dziennic. Ostateczne terminy kazdego ze szkolen zostana
ustalone z wybranym Wykonawca po zawarciu umowy, przy czym godziny i terminy szkolen maja by¢ dopasowane do potrzeb
uczestnikow projektu uwzgledniajge grafik pracy oraz w sposob zapewniajacy ciaglo$c pracy jednostki. 6) Ponadto zakres ushugi
obejmuje poczgstunek dla uczestnikdw tj. kawe sypang, kaweg rozpuszcezalng, kaweg 3 w 1), herbate (minimum 5 smakow herbat w
tym herbata owocowa), dodatki (cukier, mleko, cytryna), owoce, butelkowana woda mineralna (gazowa i niegazowana o
pojemnosei 0,30 1 —min. 3 szt./uczestnik, soki na kazdy dzien szkoleniowy (nie z koncentratu) — min. 0,5l uczestnik,
urozmaicone kanapki (3 szt. /uczestnik/przerwa) oraz ciastka (3 szt./uczestnik/przerwa) i ciasta (2 szt./uczestnik/przerwa), goracy
positek np. zupa typu bogracz bueof stroganow lub placek po wegiersku (w op. jednorazowym cateringowym).kawa oraz wrzatek
maja by¢ rowniez dostgpne przez caty czas trwania szkolenia w termosach (minimum 2 termosy dla kawy i 2 termosy dla
herbaty). Serwis gastronomiczny obejmuje przygotowanie poczestunku, obstuge kelnerska, nakrycie stoldw/obrusy, zastawe
,,porcelanowg” 1 szklana, sztucce oraz sprzatanie. Miejsce wydawania positkow zostanie ustalone migdzy Stronami tzw. Strefa
przeznaczona do wydawania positkow. 7) Obowigzki Wykonawcy: a) Szkolenie bedzie prowadzone w formie wykladow,
pokazow, prezentacji multimedialnych, dyskusji; b) Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ sprzet niezbedny do
przeprowadzenia szkolen tj.: ekran, rzutnik, projektor multimedialny i laptop; ¢) Wykonawca dostarczy kazdemu uczestnikowi
szkolenia przed jego rozpoczgciem materialy szkoleniowe zaakceptowane przez Zamawiajacego. tj.: skrypt lub podrecznik o
tematyce kursu, teczke konferencyjng — sztywna, wykonana z mocnego poliestru, ktéra uniemozliwi zniszczenie materiatdéw
szkoleniowych, teczka, powinna umozliwi¢ przechowywanie wszystkich materiatow szkoleniowych wraz z notesem oraz
przyborami biurowymi, sposob zamknigeia na gumke lub klips, notes a4, przybory pismiennicze (dtugopis, zakreslacz); d)
Wykonawca przeprowadzi szkolenie zgodnie z zaakceptowanym przez Zamawiajacego programem szkolenia. Szkolenie
zakonczone zostanic pisemnym testem weryfikujacym nabyte umiejetnosci w zakresic tematyki szkolenia. e) Wykonawca bedzie
prowadzit dokumentacje szkolenia, tj.: = dziennik zajgé, listy obecnosei z kazdego dnia kursu, listy odbioru materiatow
szkoleniowych, listg odbioru zagwiadczen / certyfikatow ukonczenia kursu oraz ankiety oceniajacej szkolenie. Oryginaty
wymienionych dokumentéw Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu po zakonczeniu kazdej edycji szkolenia; » sporzadzi
dokumentacje fotograficzng z kazdej edycji szkolenia, obejmujaca co najmniej dwie fotografie, ktére Wykonawca przckaze
Zamawiajacemu po zakonczeniu kazdej edycji szkolenia; ¢ wystawi dla kazdego uczestnika, w dwéch egzemplarzach (oryginat +
kopia) imienne zaswiadczenie o ukonczeniu kursu oraz certyfikatu. Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu kopie za§wiadezen
oraz certyfikatéw uczestnikdw szkolenia potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem; « przygotuje na podstawie zebranych ankiet
raportu podsumowujacego szkolenie, uwzgledniajacego m.in. informacje organizacyjne, liczbg uczestnikdw szkolenia, zbiorcze
dane dotyczgee jakosci i oceny szkolenia. Wykonawea przekaze raport ze szkolenia Zamawiajgcemu wraz z oryginatami ankiet.
f) Wykonawca w terminie do 7 dni po zawarciu umowy przedstawi Zamawiajacemu do akceptacji: » Szczegolowy program
szkolenia, zawierajacy tematy i przeznaczony na nie czas; « Materialy szkoleniowe, w tym skrypt lub podrgcznik o tematyce
lursu, teczkg konferencyjna, notes, przybory pismiennicze; » Opracowany wzdr anonimowej ankiety ex-post (oceniajacej jakosé
kursy, organizacj¢ szkolenia); « Wzér zaswiadczenia o ukonczeniu kursu, ktory powinien zawieraé: temat szkolenia, termin, imi¢
i nazwisko uczestnika szkolenia, podpis i pieczatk¢ Wykonawcy szkolenia, nazwe projektu i logotypy projektu; » Wzor
certyfikatu z ukonczonego kursu. g) Zamawiajacy moze zglosi¢ uwagi w terminie do 3 dni od daty ich otrzymania. Tylko po
akceptacji przez Zamawiajacego powyzszych materialéw mozliwa jest realizacja szkolenia w ustalonym terminie. Wykonawca
przekaze Zamawiajacemu jeden egzemplarz zaakceptowanych powyzej materiatow dotyczgcych szkolenia. h) Zamawiajacy
wymaga aby wszystkic wytworzone w czasic realizacji zamowienia dokumenty i materiaty byly oznakowane zgodnie z
wytycznymi do ktorych podano link. Wzér wytycznych dotyczacych oznakowania przedstawiony zostat na stronie
https://rpo.slaskie.pl/czytaj/zasady_promocji_od_1_stycznia_2018 . Dodatkowo wszystkie materiaty drukowane winny by¢
oznaczone nazwg projektu oraz hastem ,,Projekt wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014 — 2020. i) Sala szkoleniowa zostanie udostepniona
Wykonawcy przez Zamawiajgcego 8) Ponadto, obowiazki Wykonawcy zwigzanc z realizacja zamdwicnia okresla takze zataczony
do STWZ wzor umowy (dla Zadania nr 2) — zatacznik nr 4.2 do SIWZ. 9) Zadanie realizowane jest w ramach projektu pn.
»Razem po zdrowic - poprawa jakosci i ergonomii pracy personelu Szpitala w Pyskowicach Sp. z 0.0.”. Projekt jest
wspotfinansowany ze §rodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewadztwa Slaskiego na lata 2014 — 2020, oé priorytetowa VIII Regionalne kadry gospodarki opartej na wiedzy dla dziatania
8.3. Poprawa dostgpu do profilaktyki, diagnostyki i rehabilitacji leczniczej utatwiajacej pozostanie w zatrudnieniu i powrot do
pracy, poddziatanie 8.3.2 Realizowanie aktywizacji zawodowej poprzez zapewnienie wlasciwej opieki zdrowotnej — konkurs.

I1.4) Informacja o czeSciach zamowienia:
Zaméwienie bylo podzielone na czesei:

tak

I1.5) Gléwny Kod CPV: 80500000-9

Dodatkowe kody CPV: 80511000-9, 80570000-0, 55320000-9, 55520000-1, 80530000-8, §0561000-4, 80510000-2
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SEKCJA 111: PROCEDURA

I11.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA
Przetarg nieograniczony

I11.2) Ogloszenie dotyczy zakonczenia dynamicznego systemu zakupow
nie

II1.3) Informacje dodatkowe:

SEKCJA 1V: UDZIELENIE ZAMOWIENIA

CZESC NR: 1 NAZWA: Zadanie nr |

1V.1) DATA UDZIELENIA ZAMOWIENIA: 17/12/2019
1V.2) Calkowita warto$¢ zamowienia
Warto$¢ bez VAT 17058.00
Waluta ztoty
1V.3) INFORMACJE O OFERTACH
Liczba otrzymanych ofert: 3
W tym:
liczba otrzymanych ofert od matych i érednich przedsiebiorstw: 3

liczba otrzymanych ofert od wykonawcow z innych panstw czlonkowskich Unii Europejskiej: 0
liczba otrzymanych ofert od wykonawcow z panstw niecbgdacych czlonkami Unii Europejskicj: 0

liczba ofert otrzymanych droga elektroniczna: 0
IV.4) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: 0

IV.5) NAZWA T ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZAMOWIENIA
Zamowienie zostato udzielone wykonawcom wspdlnie ubiegajgcym si¢ o udzielenie:

nie

Nazwa wykonawcy: KREATUS Sp. z 0.0.
Email wykonawcy:

Adres pocztowy: ul. 11 Listopada 60-62
Kod pocztowy: 43-300

Miegjscowosé: Bielsko Biata

Kraj/woj.: Polska

Wykonaweca jest matym/$rednim przedsigbioreg:
tak

Wykonawca pochodzi z innego panstwa czlonkowskiego Unii Europejskiej:

nic

Wykonawca pochodzi z innego panstwa nie bedacego cztonkiem Unii Europejskie;:

nie

1V.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANEJ OFERTY/ WARTOSCI ZAWARTEJ UMOWY ORAZ O OFERTACH Z

NAJNIZSZA I NATWYZSZA CENA/KOSZTEM
Cena wybranej oferty/warto$¢ umowy 17058.00
Oferta z najnizsza ceng/kosztem 9541.00
Oferta z najwyzsza ceng/kosztem 17371.00
Waluta: zloty

I'V.7) Informacje na temat podwykonawstwa

Wykonawca przewiduje powierzenie wykonania cz¢sci zamdowienia podwykonawey/podwykonawcom

nie

Warto$¢ lub procentowa czgéé zamowienia, jaka zostanie powierzona podwykonawcy lub podwykonawcom:

IV.8) Informacje dodatkowe:

CZESC NR: 2 NAZWA: Zadanie nr 2

IV.1) DATA UDZIELENIA ZAMOWIENIA: 12/12/2019
IV.2) Calkowita warto$é zamowienia

Warto$¢ bez VAT 12636.00

Waluta zloty
1V.3) INFORMACJE O OFERTACH

Liczba otrzymanych ofert: 2

W tym:

liczba otrzymanych ofert od matych i §rednich przedsigbiorstw: 2

liczba otrzymanych ofert od wykonawcow z innych pafistw cztonkowskich Unii Europejskicj: 0
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liczba otrzymanych ofert od wykonawcdw z panstw niebgdacych cztonkami Unii Europejskicj: 0
liczba ofert otrzymanych drogg elektroniczng: 0

TV.4) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: 0

IV.5) NAZWA 1 ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZAMOWIENIA
Zaméwienie zostato udzielone wykonawcom wspolnie ubiegajacym si¢ o udzielenie:
nie

Nazwa wykonawcy: KREATUS Sp. z 0.0.
Email wykonawcy:

Adres pocztowy: ul. 11 Listopada 60-62
Kod pocztowy: 43-300

Miejscowosc: Bielsko Biala

Kraj/woj.: Polska

Wykonaweca jest matym/$rednim przedsigbiorca:

tak

Wykonawca pochodzi z innego panstwa czlonkowskiego Unii Europejskiej:

nie

Wykonawca pochodzi z innego panstwa nie bedacego czlonkiem Unii Europejskiej:
nie

1V.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANEJ OFERTY/ WARTOSCI ZAWARTEJ UMOWY ORAZ O OFERTACH Z
NAJNIZSZA I NATWYZSZA CENA/KOSZTEM

Cena wybranej oferty/wartosé¢ umowy 12636.00

Oferta z najnizsza ceng/kosztem 12582.00

Oferta z najwyzsza ceng/kosztem 12636.00

Waluta: zloty
IV.7) Informacje na temat podwykonawstwa

Wykonawca przewiduje powierzenie wykonania cz¢$ci zamowienia podwykonawcy/podwykonawcom

ne

Warto$¢ lub procentowa czegéé zamoéwienia, jaka zostanie powierzona podwykonawcy lub podwykonawcom:
IV.8) Informacje dodatkowe:

IV.9) UZASADNIENIE UDZIELENIA ZAMOWIENIA W TRYBIE NEGOCJACJI BEZ OGLOSZENIA, ZAMOWIENIA Z
WOLNEJ REKI ALBO ZAPYTANIA O CENE

IV.9.1) Podstawa prawna
Postgpowanie prowadzone jest w trybie na podstawic art. ustawy Pzp.

1V.9.2) Uzasadnienic wyboru trybu
Nalezy podaé uzasadnienie faktyczne i prawne wyboru trybu oraz wyjasnic¢, dlaczego udzielenie zamdwienia jest zgodne z
przepisami.

U
pREZEY AARZAD

/
Ledzl Kujfiak
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