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Ogloszenie nr 598186-N-2019 z dnia 2019-09-17 1.

Szpital w Pyskowicach Sp. z o.0.: ,,Razem po zdrowic — poprawa jakosci i ergonomii pracy personelu Szpitala w Pyskowicach” —
Szkolenie.

OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - Uslugi

Zamieszczanie ogloszenia: Zamieszczanie obowiagzkowe
Ogloszenice dotyczy: Zamodwienia publicznego
Zaméwienie dotyczy projektu lub programu wspélfinansowanego ze $Srodkéw Unii Europejskiej

Tak

Nazwa projektu lub programu

Regionalny Program Operacyijny dla Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014-2020 (Europejski Fundusz Spoteczny) dla osi priorytetowej : VIIL

Regionalne kadry gospodarki opartej na wicdzy dla dziatania: 8.3. Poprawa dostgpu do profilaktyki, diagnostyki i rehabilitacji leczniczej
ulatwiajacej pozostanie w zatrudnieniu i powr6t do pracy dla poddziatania: 8.3.2. Realizowanie aktywizacji zawodowej poprzez zapewnienie
wlasciwej opieki zdrowotnej - konkurs

O zaméwienie mogg ubiega¢ si¢ wylacznie zaklady pracy chronionej oraz wykonawey, ktérych dzialalnosé, lub dzialalno$é ich
wyodrebnionych organizacyjnie jednostek, ktére beda realizowaly zamodwienie, obejmuje spoleczng i zawodows integracje oséb
bedgcych czlonkami grup spolecznie marginalizowanych

Nie

Nalezy poda¢ minimalny procentowy wskaznik zatrudnienia osdb nalezacych do jednej lub wiccej kategorii, o ktérych mowa w art. 22 ust, 2

ustawy Pzp, nie mniejszy niz 30%, osob zatrudnionych przez zaklady pracy chronionej lub wykonawcéw albo ich jednostki (w %)

SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

Postgpowanie przeprowadza centralny zamawiajacy
Tak
Postgpowanic przeprowadza podmiot, ktéremu zamawiajacy powierzyl/powierzyli przeprowadzenie postepowania
Nie
Informacje na temat podmiotu ktéremu zamawiajacy powierzyl/powierzyli prowadzenie postgpowania:
Postepowanic jest przeprowadzane wspdélnie przez zamawiajacych

Nie
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Jezeli tak, nalezy wymienié¢ zamawiajgcych, ktorzy wspolnie przeprowadzajg postepowanie oraz podac adresy ich siedzib. krajowe numery

identyfikacyjne oraz osoby do kontaktow wraz z danymi do kontaktow:

Postepowanie jest przeprowadzane wspolnie z zamawiajacymi z innych panstw czlonkowskich Unii Europejskiej
Nie

W przypadku przeprowadzania post¢powania wspélnie z zamawiajacymi z innych pasistw czlonkowskich Unii Europejskiej — majace

zastosowanie krajowe prawo zamoéwien publicznych:

Informacje dodatkowe:

I. 1) NAZWA I ADRES: Szpital w Pyskowicach Sp. z 0.0., krajowy numer identyfikacyjny 27624746500000, ul. ul. Szpitalna 2 , 44-120

Pyskowice, woj. §laskie, panstwo Polska, tel. 322 332 424, e-mail azp.szpital@gmail.com, faks 32 2332424 w. 230.

Adres strony internetowej (URL): www.szpitalpyskowice.com.pl

Adres profilu nabywcy:

Adres strony internetowej pod ktorym mozna uzyska¢ dostep do narzedzi i urzadzen lub formatow plikow, ktore nie sg ogdlnie dostgpne

I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJACEGO: Podmiot prawa publicznego

1.3) WSPOLNE UDZIELANIE ZAMOWIENIA (fezeli dotyczy):
Podziat obowiazkdw miedzy zamawiajacymi w przypadku wspdlnego przeprowadzania postgpowania, w tym w przypadku wspélnego
przeprowadzania postgpowania z zamawiajacymi z innych panstw czlonkowskich Unii Europejskiej (ktory z zamawiajacych jest
odpowiedzialny za przeprowadzenie postgpowania, czy i w jakim zakresic za przeprowadzenie postgpowania odpowiadajg pozostali
zamawiajacy, czy zamowienie bgdzie udzielane przez kazdego z zamawiajacych indywidualnie, czy zamowienie zostanie udzielone w
imieniu i na rzecz pozostalych zamawiajacych):

1.4) KOMUNIKACJA:

Nieograniczony, pelny i bezposredni dostep do dokumentdéw z postepowania mozna uzyska¢ pod adresem (URL)
Tak

www.szpitalpyskowice.com.pl

Adres strony internetowej, na ktorej zamieszczona bedzie specyfikacja istotnych warunkéw zamoéwienia
Tak

www.szpitalpyskowice.com.pl

Dostep do dokumentow z postegpowania jest ograniczony - wigcej informacji mozna uzyska¢ pod adresem

Nie
Oferty lub wnioski o dopuszezenie do udzialu w postepowaniu nalezy przesyla¢:

&b
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Elektronicznie
Tak
adres

zp@szpitalpyskowice.com.pl

Dopuszczone jest przestanie ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udzialu w postepowaniu w inny sposéb:
Tak

Inny sposob:

poczta

Wymagane jest przestanie ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udzialu w postepowaniu w inny sposob:
Nie

Inny sposdb:

Adres:

Szpital w Pyskowicach Sp. z 0.0., ul. Szpitalna 2, 44 - 120 Pyskowice

Komunikacja elektroniczna wymaga korzystania z narzedzi i urzadzen lub formatéw plikow, ktore nie sa ogolnie dostepne
Nie

Nieograniczony, pehny, bezposredni i bezptatny dostep do tych narzedzi mozna uzyskaé pod adresem: (URL)

SEKCIJA I1: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

I1.1) Nazwa nadana zaméwieniu przez zamawiajacego: ,,Razem po zdrowic — poprawa jakoéci i ergonomii pracy personelu Szpitala w
Pyskowicach” — Szkolenie.

Numer referencyjny: Sp/AZP/382/UE/3/2019

Przed wszczeciem postepowania o udzielenie zamowienia przeprowadzono dialog techniczny

Nie

I1.2) Rodzaj zaméwienia: Uslugi
I1.3) Informacja o mozliwosci skladania ofert czesciowych
Zamowienie podzielone jest na czedei:
Tak
Oferty lub wnioski o dopuszczenie do udzialu w postgpowaniu mozna skladaé w odniesieniu do:

wszystkich czgsci
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Zamawiajacy zastrzega sobic prawo do udziclenia lacznie nastgpujacych czesci lub grup czesci:

I~

Maksymalna liczba cze¢dci zamowienia, na ktére moze zostaé udzielone zamdéwienie jednemu wykonawcey:

2

I1.4) Krotki opis przedmiotu zamoéwienia (wielkosé, zakres, rodzaj i ilosé dostaw, ustug lub robét budowlanych lub okreslenie
zapotrzebowania | wymagan ) a w przypadku partnerstwa innowacyjnego - okreslenie zapotrzebowania na innowacyjny produkt,
usluge lub roboty budowlane: Zadanie nr 1: 1) Przedmiotem zaméwienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia pn.: “Szkolenie
radzenia sobie ze stresem i obshugi klienta (pacjenta)”, w ramach ktorego zostang przedstawione techniki relaksacyjne oraz podezas, ktorego
bedzie mozna zdobyé odpowiednia wiedz¢ pozwalajgca na zrozumienie mechanizmu stresu, jego dziatania i funkcji oraz poznanie technik
opanowania i radzenia sobie w trudnych sytuacjach, Szkolenie skierowane jest do maksymalnic 29 os6b zatrudnionych na umowg o pracg w
Szpitalu Powiatowym w Pyskowicach Sp. z 0.0. (sa to lekarze, pielggniarki, rejestratorki). Szkolenie zostanie podzielone na grupy
dostosowane dla poszczegolnych szczebli i uwzgledni specyfike pracy. Szkolenie bedzie zawicrato elementy z zakresu zachowan
asertywnych promujace podstawowe techniki umiejgtnego odmawiania, prowadzenia dyskusji, przedstawiania opinii i oceny (diagnozy)
zachowujgc réwnowage w respektowaniu praw wlasnych i innych. Bedzie rowniez zawierato elementy pokazujace praktyczne metody dajace
mozliwos¢ polepszenia samopoczucia poprzez zastosowanie technik relaksacyjnych. Zajecia profilaktyczne prezentowac beda zagrozenia i
techniki zapobiegania wypaleniu zawodowemu. Zaklada sig 3 - 4 edycje szkolenia w grupach 7 - 10 osobowych w wymiarze 8 godzin
Ieckeyjnych (1 godzina lekcyjna — 45 minut) x 1 dzien szkoleniowy obejmujacy trzy pigtnastominutowe przerwy kawowe. Szkolenia bgda
mogly odbywac sie w godzinach przedpotudniowych, popotudniowych — maksymalnie jedno szkolenie dziennie. Ostateczne terminy
kazdego ze szkolen zostang ustalone z wybranym Wykonawcg po zawarciu umowy, przy czym godziny i terminy szkolen maja by¢
dopasowane do potrzeb uczestnikéw projektu uwzgledniajac grafik pracy oraz w sposob zapewniajacy ciagto$é pracy jednostki. 2) Ponadto
zakres ustugi obejmuje poczestunek dla uczestnikdw tj. kawe sypang, kawe rozpuszezalng, kawe 3 w 1, herbate (minimum 5 smakdw herbat
w tym herbata owocowa), dodatki (cukier, mleko, cytryna), owoce, butelkowana woda mineralna (gazowa i niegazowana o pojemnosci 0,30 |
— min. 3 szt./uczestnik, soki na kazdy dzien szkoleniowy (nie z koncentratu) — min. 0,51/uczestnik, urozmaicone kanapki (3 szt.
luczestnik/przerwa) oraz ciastka (3 szt./uczestnik/przerwa) i ciasta (2 szt./uczestnik/przerwa), goracy posilck np. zupa typu bogracz, bucof,
stroganow lub placek po wegiersku (w op. jednorazowym cateringowym),kawa oraz wrzatek maja by¢ rownicz dostgpne przez caly czas
trwania szkolenia w termosach (minimum 2 termosy dla kawy i 2 termosy dla herbaty). Serwis gastronomiczny obejmuje przygotowanie
poczestunku, obstuge kelnerska, nakrycie stotlow/obrusy, zastawe ,,porcelanowy”™ i szklang, sztuéee oraz sprzgtanie. Miejsce wydawania
positkéw zostanie ustalone migdzy Stronami tzw. Strefa przeznaczona do wydawania positkow. 3) Szkolenie zostanie podzielone na grupy
dostosowane dla poszczegdlnych szezebli i uwzgledni specyfike pracy. Szkolenic bedzie zawierato elementy z zakresu zachowan
asertywnych promujace podstawowe techniki umigjgtnego odmawiania, prowadzenia dyskusji, przedstawiania opinii i oceny (diagnozy)
zachowujgc rownowage w respektowaniu praw wlasnych i innych. Szkolenie bedzie zawierato elementy pokazujgce praktyczne metody

dajace mozliwo$¢ polepszenia samopoczucia poprzez zastosowanie technik relaksacyjnych. Zajecia profilaktyczne prezentowaé begda

2 |
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zagrozenia i techniki zapobiegania wypaleniu zawodowemu. Zadanie nr 2: 1) Przedmiotem zamowienia jest zorganizowanie i
przeprowadzenie szkolenia pn. ,,Poprawne wykonywanie opicki nad pacjentem” Bedzie to szkolenie praktyczne z nauki technik podnoszenia
pacjentow z elementami odcigzania uktadu migsniowo-szkieletowego. Szkolenie powinno obejmowac poszerzenie wiedzy na temat zasad
dotyczacych bezpieczenstwa pracy przy podnoszeniu i przemieszczaniu pacjentéw. Szkolenie ma na celu minimalizacjg ryzyka
wystepowania urazow uktadu miesniowo-szkieletowego u pielegniarek. Efektem szkolenia ma byé poznanie i wdrozenie w pracy zawodowej
zasad podnoszenia pacjentoéw minimalizujacych mikrourazy, przy po;wtarzajqcym si¢ wykonywaniu czynnosci. Szkolenie skierowane jest do
maksymalnie 18 0sdb zatrudnionych na umowe o prace na min. 0,5 etatu w SP ZOZ Szpital Powiatowy w Pyskowicach Sp. z 0.0. (sg to
lekarze, pielggniarki). Szkolenie zostanie podzielone na grupy dostosowane dla poszezegolnych szezebli i uwzgledni specyfike pracy. 2)
Szkolenic praktyczne z nauki technik podnoszenia pacjentow z clementami odcigzania uktadu migéniowo-szkiclctowego. Wazne staje sig,
aby personel medyczny miat odpowiednia wiedzg na temat zasad dotyczacych bezpieczenstwa pracy przy podnoszeniu i przemieszczaniu
pacjentow. Szkolenie ma na celu minimalizacjg ryzyka wystepowania urazéw ukladu miesniowo-szkieletowego u pielggniarek. Masa
pacjentow przekracza dopuszcezalne okres$lone w przepisach normy dzwigania cigzarow przez kobiety, ale nie tylko urazy sg zwigzane z
cigzarem, bowiem ciato czlowieka jest nieporgczne do przemieszezania i niestabilne, a niektorzy pacjenci moga zachowywac si¢ w trakcie
przemieszczania nieprzewidywalnie, zatem jest wazne aby czynnosci wykonywane przez personel medyczny byty wykonywane z
zachowaniem zasad minimalizujgcych mikrourazy, przy powtarzajacym si¢ wykonywaniu czynnosci. 3) Szkolenie ma stuzy¢ zachowaniu a
nawet poprawie zdrowia i umiej¢tnosci starzejacych sig pracownikow, polepszeniu warunkow ich pracy. Szkolenie winno taczy¢ si¢ ze
stworzeniem mozliwosci stosowania zdobytych umiejetnosei i w ten sposob utrwalania ich {(poprzez wyznaczenic roznych zadan
praktycznych uczestnikom szkolenia w zakresie bezpiecznej opieki nad chorymi. Promocja zdrowia wymaga wsparcia w postaci
zaprojcktowania zgodnie z zasadami ergonomii stanowiska pracy, ktore zapobiega roznym dolegliwos$ciom zwigzanym z wickiem
{problemom z uktadem mig$niowo - szkieletowym). 4) Minimalny program szkolenia: « opieka nad pacjentami obloznie chorymi, «
wspomaganie mobilne pacjentow, « uruchamianie lezgcych pacjentdow,  bezpieczna rehabilitacja, « diagnostyka i leczenie chorob ukfadu
ruchu. » jak rozpozna¢ u siebie pierwsze objawy choréb narzadu ruchu i samodzielnie, bezpiecznie im przeciwdziataé, * ergonomia i
ckonomiczne wykonywanie obowigzkdw zawodowych wsrdd personelu medycznego, + nauka wykonywania w bezpieczny dla aparatu ruchu
takich czynnosci jak: podnoszenie pacjenta, jego przenoszenia z t16zko na krzesto/ fotel/ » wozek, pionizacja pacjenta, « zabezpieczanic
whasnego krggostupa przy codziennej pielggnacii i rehabilitacii pacjentow. 5) Zaktada si¢ 2-4 edycje szkolenia w grupach 6-9 osobowych w
wymiarze 8 godzin lekcyjnych (1 godzina lekeyjna — 45 minut) x | dzien szkoleniowy obejmujacy trzy pigtnastominutowe przerwy kawowe.
Szkolenia bedg mogly odbywac si¢ w godzinach przedpotudniowych, popotudniowych — maksymalnic jedno szkolenie dziennie. Ostateczne
terminy kazdego ze szkolef zostang ustalone z wybranym Wykonawcg po zawarciu umowy, przy czym godziny i terminy szkolen majg by¢
dopasowane do potrzeb uczestnikow projektu uwzgledniajac grafik pracy oraz w sposéb zapewniajacy ciaglosé pracy jednostki. 6) Ponadto
zakres ustugi obejmuje poczgstunek dla uczestnikow tj. kawg sypang, kawe rozpuszczalng, kawe 3 w 1), herbate (minimum 5 smakdéw herbat
w tym herbata owocowa), dodatki (cukier, mleko, cytryna), owoce, butelkowana woda mineralna (gazowa i niegazowana o pojemnosei 0,30 |
—min. 3 szt./uczestnik, soki na kazdy dzien szkoleniowy (nie z koncentratu) — min. 0,51/uczestnik, urozmaicone kanapki (3 szt.
/uczestnik/przerwa) oraz ciastka (3 szt./uczestnik/przerwa) i ciasta (2 szt./uczestnik/przerwa), goracy positek np. zupa typu bogracz bueof

strogonow lub placek po wegiersku (w op. jednorazowym cateringowym).kawa oraz wrzatck maja by¢ rowniez dostgpne przez caly czas
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trwania szkolenia w termosach (minimum 2 termosy dla kawy i 2 termosy dla herbaty). Serwis gastronomiczny obejmuje przygotowanic
poczestunku, obstuge kelnerska, nakrycie stotow/obrusy, zastawe ,,porcelanowa” i szklana, sztuéee oraz sprzgtanie. Migjsce wydawania

positkow zostanie ustalone miedzy Stronami tzw. Strefa przeznaczona do wydawania positkow.

11.5) Glowny kod CPV: 80500000-9

Dodatkowe kody CPV:

Kod CPV

80511000-9

80570000-0

55320000-9

55520000-1

80530000-8

80561000-4

80510000-2

I1.6) Calkowita warto§é zamowienia (feZeli zamawiajacy podaje informacje o wartosci zamowienia):
Wartos¢ bez VAT:

Waluta:

(w przypadku uméw ramowych lub dynamicznego systemu zakupow — szacunkowa catkowita maksyimalna wartosé w catym okresie

obowigzywania umowy ramowej lub dynamicznego systemu zakupow)

I1.7) Czy przewiduje sie udzielenie zaméwien, o ktéorych mowa w art. 67 ust. 1 pkt 6 i 7 lub w art. 134 ust. 6 pkt 3 ustawy Pzp: Nic
Okreslenie przedmiotu, wielkosci lub zakresu oraz warunkéw na jakich zostang udzielone zamoéwienia, o ktorych mowa w art. 67 ust. 1 pkt 6
lub w art. 134 ust. 6 pkt 3 ustawy Pzp:

I1.8) Okres, w ktorym realizowane bedzie zamdéwienie lub okres, na ktéry zostala zawarta umowa ramowa lub okres, na ktéry zostal
ustanowiony dynamiczny system zakupow:

miesigcach:  /ub dniach:

lub

data rozpoczecia: /ub zakonczenia: 2019-12-31

Okres w miesiacach|Okres w dniach|Data rozpoczgceia|Data zakonczenia

2019-12-31
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I1.9) Informacje dodatkowe:

SEKCJA III: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM, FINANSOWYM 1

TECHNICZNYM

II1.1) WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU
II1.1.1) Kompetencje lub uprawnienia do prowadzenia okreslonej dzialalnosci zawodowej, o ile wynika to z odrebnych przepiséw
Okreslenie warunkow: zgodnie z SIWZ.
Informacje dodatkowe
I11.1.2) Sytuacja finansowa lub ekonomiczna
Okreslenie warunkow: zgodnie z SIWZ.
Informacje dodatkowe
I11.1.3) Zdolno$¢ techniczna lub zawodowa
Okreslenie warunkéw: zgodnic z STWZ.
Zamawiajgcy wymaga od wykonawcéw wskazania w ofercie lub we wniosku o dopuszezenie do udzialu w postgpowaniu imion i
nazwisk os6b wykonujacych czynnosci przy realizacji zamdwienia wraz z informacja o kwalifikacjach zawodowych lub do§wiadczeniu
tych osdb:
Informacje dodatkowe:
I1.2) PODSTAWY WYKLUCZENIA
I11.2.1) Podstawy wykluczenia okreslone w art. 24 ust. 1 ustawy Pzp
I11.2.2) Zamawiajacy przewiduje wykluczenie wykonawcey na podstawie art. 24 ust. 5 ustawy Pzp Tak Zamawiajgcy przewiduje
nastgpujace fakultatywne podstawy wykluczenia: Tak (podstawa wykluczenia okreslona w art. 24 ust. 5 pkt 1 ustawy Pzp)
Tak (podstawa wykluczenia okreslona w art. 24 ust. 5 pkt 2 ustawy Pzp)
Tak (podstawa wykluczenia okreslona w art. 24 ust. 5 pkt 3 ustawy Pzp)
Tak (podstawa wykluczenia okreslona w art. 24 ust. 5 pkt 4 ustawy Pzp)
Tak (podstawa wykluczenia okreslona w art. 24 ust. 5 pkt 5 ustawy Pzp)
Tak (podstawa wykluczenia okredlona w art, 24 ust. 5 pkt 6 ustawy Pzp)
Tak (podstawa wykluczenia okre$lona w art. 24 ust, 5 pkt 7 ustawy Pzp)
Tak (podstawa wykluczenia okreslona w art. 24 ust. 5 pkt 8 ustawy Pzp)
111.3) WYKAZ OSWIADCZEN SKLADANYCH PRZEZ WYKONAWCE W CELU WSTEPNEGO POTWIERDZENIA, ZE NIE
PODLEGA ON WYKLUCZENIU ORAZ SPELNIA WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ SPELNIA KRYTERIA
SELEKCJI
Oswiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu oraz spelnianiu warunkéw udzialu w postepowaniu

Tak
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Oswiadczenie o spelnianiu kryteriéw selekeji

Tak
I11.4) WYKAZ OSWIADCZEN LUB DOKUMENTOW , SKEADANYCH PRZEZ WYKONAWCE W POSTEPOWANIU NA
WEZWANIE ZAMAWIAJACEGO W CELU POTWIERDZENIA OKOLICZNOSCI, O KTORYCH MOWA W ART. 25 UST. 1
PKT 3 USTAWY PZP:

zgodnic z SIWZ.
I11.5) WYKAZ OSWIADCZEN LUB DOKUMENTOW SKLADANYCH PRZEZ WYKONAWCE W POSTEPOWANIU NA
WEZWANIE ZAMAWIAJACEGO W CELU POTWIERDZENIA OKOLICZNOSCI, O KTORYCH MOWA W ART. 25 UST. 1
PKT 1 USTAWY PZP

11.5.1) W ZAKRESIE SPEENIANTA WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU:

zgodnie z SIWZ,

111.5.2) W ZAKRESIE KRYTERIOW SELEKCJI:

zgodnie z SIWZ.
I11.6) WYKAZ OSWIADCZEN LUB DOKUMENTOW SKEADANYCH PRZEZ WYKONAWCE W POSTEPOWANIU NA
WEZWANIE ZAMAWIAJACEGO W CELU POTWIERDZENIA OKOLICZNOSCIL, O KTORYCH MOWA W ART. 25 UST. 1
PKT 2 USTAWY PZP

zgodnie z STWZ.
IIL.7) INNE DOKUMENTY NIE WYMIENIONE W pkt I11.3) - I11.6)

zgodnie z SIWZ.

SEKCJA TV: PROCEDURA

IV.1) OPIS
IV.1.1) Tryb udzielenia zamoéwienia: Przetarg nicograniczony
1V.1.2) Zamawiajacy zada wniesienia wadium:

Nie

Informacja na temat wadium

IV.1.3) Przewiduje si¢ udzielenie zaliczek na poczet wykonania zamowienia:
Nie

Nalezy poda¢ informacje na temat udziclania zaliczek:

IV.1.4) Wymaga sie zlozenia ofert w postaci katalogéw elektronicznych lub dolaczenia do ofert katalogéw elektronicznych:
Nie

Dopuszeza sig zlozenie ofert w postaci katalogdw elektronicznych lub dotgczenia do ofert katalogdw elektronicznych:

c
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Tak

Informacje dodatkowe:

I'V.1.5.) Wymaga sie zloZenia oferty wariantowej:

Dopuszcza si¢ zlozenie oferty wariantowej

Zlozenie oferty wariantowe] dopuszeza sig tylko z jednoczesnym zlozeniem oferty zasadniczej:

IV.1.6) Przewidywana liczba wykonawcéw, ktérzy zostana zaproszeni do udzialu w postepowaniu

(przetarg ograniczony, negocjacje z ogloszeniem, dialog konkurencyjny, partnerstwo innowacyjne)

Liczba wykonawcow

Przewidywana minimalna liczba wykonawcow

Maksymalna liczba wykonawcow

Kryteria selekcji wykonawcow:

IV.1.7) Informacje na temat umowy ramowej lub dynamicznego systemu zakupdow:

Umowa ramowa bedzie zawarta:

Czy przewiduje sie ograniczenie liczby uczestnikow umowy ramowe;j:

Przewidziana maksymalna liczba uczestnikéw umowy ramowej:

Informacje dodatkowe:

Zamowicnie obejmuje ustanowienie dynamicznego systemu zakupow:

Adres strony internetowej, na ktorej bedg zamieszezone dodatkowe informacje dotyczgee dynamicznego systemu zakupow:

Informacje dodatkowe:

W ramach umowy ramowej/dynamicznego systemu zakupéw dopuszcza sig ztozenie ofert w formie katalogdw elektronicznych:
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Przewiduje si¢ pobranie ze ztozonych katalogow elektronicznych informacji potrzebnych do sporzgdzenia ofert w ramach umowy

ramowej/dynamicznego systemu zakupow:

IV.1.8) Aukcja elektroniczna
Przewidziane jest przeprowadzenic aukeji elektronicznej (przetarg nieograniczony, przetarg ograniczony, negocjacje z ogltoszeniem) Nie

Nalezy poda¢ adres strony internetowej, na ktorej aukcja bgdzie prowadzona:

Nalezy wskazaé elementy, ktorych wartosci beda przedmiotem aukceji elektronicznej:

Przewiduje si¢ ograniczenia co do przedstawionych warto$ci, wynikajgce z opisu przedmiotu zaméwienia:

Nalezy podaé, ktére informacje zostana udostgpnione wykonawcom w trakeie aukcji elektronicznej oraz jaki bedzie termin ich
udostgpnicnia:

Informacje dotyczgce przebiegu aukcji elektronicznej:

Jaki jest przewidziany sposdb postepowania w toku aukeji elektronicznej i jakie beda warunki, na jakich wykonawey beda mogli licytowaé
(minimalne wysoko$ci postapien):

Informacje dotyczgce wykorzystywanego sprzetu elektronicznego, rozwigzan i specyfikacji technicznych w zakresie potaczen:
Wymagania dotyczace rejestracji i identyfikacji wykonawcow w aukeji elektroniczne;:

Informacije o liczbie etapéw aukeji elektronicznej i czasie ich trwania:

Czas trwania:

Czy wykonawcy, ktdrzy nie ztozyli nowych postapien, zostang zakwalifikowani do nastgpnego etapu:

Warunki zamknigcia aukeji elektroniczne;j:

IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT

IV.2.1) Kryteria oceny ofert:

1V.2.2) Kryteria

Kryteria Znaczenie
Cena ofertowa 60,00
Doswiadczenie osoby wyznaczonej do realizacji zamowienia 30,00
Dostarczenie kawy pochodzgceej z produkeji spetniajgee] standardy spoleczne Sprawiedliwego Handlu{10,00

1V.2.3) Zastosowanic procedury, o ktérej mowa w art. 24aa ust. 1 ustawy Pzp (przetarg nicograniczony)

Tak

Y
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IV.3) Negocjacje z ogloszeniem, dialog konkurencyjny, partnerstwo innowacyjne
1V.3.1) Informacje na temat negocjacji z ogloszeniem
Minimalne wymagania, ktére musza spetniaé¢ wszystkie oferty:
Przewidziane jest zastrzezenie prawa do udzielenia zamdwienia na podstawie ofert wstgpnych bez przeprowadzenia negocjacji
Przewidziany jest podziat negocjacji na etapy w celu ograniczenia liczby ofert:
Nalezy podaé informacje na temat ctapdw negocjacji (w tym liczbg etapdw):
Informacje dodatkowe
1V.3.2) Informacje na temat dialogu konkurencyjnego

Opis potrzeb i wymagan zamawiajacego lub informacja o sposobie uzyskania tego opisu:

Informacja o wysokosci nagrod dla wykonawcéw, ktdrzy podczas dialogu konkurencyjnego przedstawili rozwigzania stanowigce podstawg

do sktadania ofert, jezeli zamawiajacy przewiduje nagrody:
Wstepny harmonogram postgpowania:

Podziat dialogu na etapy w celu ograniczenia liczby rozwigzan:
Nalezy poda¢ informacje na temat etapdw dialogu:

Informacje dodatkowe:

IV.3.3) Informacje na temat partnerstwa innowacyjnego

Elementy opisu przedmiotu zamdwienia definiujace minimalne wymagania, ktdrym musza odpowiadaé wszystkic oferty:

Podzial negocjacji na etapy w celu ograniczeniu liczby ofert podlegajacych negocjacjom poprzez zastosowanie kryteriow oceny ofert

wskazanych w specyfikacji istotnych warunkdéw zamowienia:

Informacje dodatkowe:
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IV.4) Licytacja elektroniczna

Adres strony internetowej, na ktérej bedzie prowadzona licytacja elektroniczna:

Adres strony internetowej, na ktérej jest dostgpny opis przedmiotu zaméwienia w licytacji elektroniczne;:

Wymagania dotyczace rejestracji i identyfikacji wykonawcow w licytacji elektronicznej, w tym wymagania techniczne urzadzen
informatycznych:

Sposob postepowania w toku licytacji elektronicznej, w tym okreslenie minimalnych wysokosci postapiefi:

Informacje o liczbie etapow licytacji elektronicznej i czasie ich trwania:

Czas trwania:

Wykonawcey, ktdrzy nie ztozyli nowych postgpien, zostang zakwalifikowani do nastgpnego etapu:
Termin sktadania wnioskow o dopuszczenie do udziatu w licytacji elektronicznej:
Data: godzina:
Termin otwarcia licytacji elektroniczne;j:

Termin i warunki zamknigeia licytacji elektronicznej:

Istotne dla stron poslanowienia, ktore zostana wprowadzone do Lresci zawieranej umowy w sprawie zamowienia publicznego, albo ogélne

warunki umowy, albo wzdr umowy:
Wymagania dotyczace zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy:

Informacje dodatkowe:
1V.5) ZMIANA UMOWY

Przewiduje sie istotne zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru
wykonawey: Nie

Nalezy wskaza¢ zakres, charakter zmian oraz warunki wprowadzenia zmian:

IV.6) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE

IV.6.1) Sposéb udostepniania informacji o charakterze poufnym (jezeli dotyczy):

Srodki stuzace ochronie informacji o charakterze poufnym

1V.6.2) Termin sktadania ofert lub wnioskdw o dopuszczenie do udzialu w postgpowaniu:

Data: 2019-09-27, godzina: 10:00,

[l
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Skrocenie terminu skiadania wnioskow, ze wzgledu na pilng potrzebe udziclenia zamédwienia (przetarg nicograniczony, przetarg ograniczony,
negocjacje z ogloszeniem):
Nie

Wskazaé¢ powody:

Tezyk lub jezyki, w jakich mogg by¢ sporzadzane oferty lub wnioski o dopuszezenie do udziatu w pastgpowaniu

> Polski

1V.6.3) Termin zwiazania oferta: do: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu sktadania ofert)

1V.6.4) Przewiduje si¢ uniewaznienie postepowania o udzielenic zamdwienia, w przypadku nieprzyznania §rodkéw pochodzacych z
budzetu Unii Europejskiej oraz niepodlegajacych zwrotowi §rodkéw z pomocy udzielonej przez panstwa czlonkowskie Europejskiego
Porozumienia 0 Wolnym Handlu (EFTA), ktére mialy byé przeznaczone na sfinansowanie calodei lub czesei zaméwienia: Tak

1V.6.5) Przewiduje sie uniewaZnienie postepowania o udzielenie zamdwienia, jezeli §rodki stuzgce sfinansowaniu zaméwien na
badania naukowe lub prace rozwojowe, ktére zamawiajacy zamierzal przeznaczy¢ na sfinansowanie calosei lub ezgdci zaméwienia,
nie zostaly mu przyznane Tak

IV.6.6) Informacje dodatkowe:

ZALACZNIK I - INFORMACJE DOTYCZACE OFERT CZESCIOWYCH

Czesé nr: 1 Nazwa: Zadanie nr |

1) Krétki opis przedmiotu zaméwienia (wielkosé, zakres, rod=aj i ilos¢ dostaw, ustug lub robét budowlanych lub okreslenie zapotrzebowania i
wymagaii) a w przypadku partnerstwa innowacyjnego -okreslenie zapotrzebowania na innowacyjny produkt, usluge lub roboty
budowlane: 1) Przedmiotern zamowienia jest zorganizowanic i przeprowadzenie szkolenia pn.: ”Szkolenie radzenia sobie ze stresem i obslugi
klienta (pacjenta)”, w ramach ktérego zostang przedstawione techniki relaksacyjne oraz podczas, ktérego bedzie mozna zdoby¢ odpowiednia
wicdze pozwalajaca na zrozumienie mechanizmu stresu, jego dziatania i funkeji oraz poznanie technik opanowania i radzenia sobic w trudnych
sytuacjach. Szkolenie skierowane jest do maksymalnie 29 0s6b zatrudnionych na umowg o pracg w Szpitalu Powiatowym w Pyskowicach Sp. z
0.0. (sa to lekarze, pielegniarki, rejestratorki). Szkolenie zostanie podzielone na grupy destosowane dla poszezegdlnych szezebli i uwzgledni
specyfike pracy. Szkolenie bedzie zawicrato elementy z zakresu zachowan asertywnych promujace podstawowe techniki umicj¢tnego
odmawiania, prowadzenia dyskusji, przedstawiania opinii i oceny (diagnozy) zachowujgc rownowage w respektowaniu praw wiasnych i innych.
Bedzie rowniez zawieralo elementy pokazujace praktyczne metody dajace mozliwoéé polepszenia samopoczucia poprzez zastosowanic technik
relaksacyjnych. Zajecia profilaktyczne prezentowaé beda zagrozenia i techniki zapobiegania wypaleniu zawodowemu. Zaklada sig 3 - 4 edycje
szkolenia w grupach 7 - 10 oscbowych w wymiarze 8 godzin lekeyjnych (1 godzina lekeyjna — 45 minut) x 1 dziefi szkoleniowy obejmujacy trzy
pietnastominutowe przerwy kawowe. Szkolenia beda mogty odbywaé sie w godzinach przedpotudniowych, popotudniowych — maksymalnie

jedno szkolenie dziennie. Ostateczne terminy kazdego ze szkolen zostang ustalone z wybranym Wykonawceg po zawarciu umowy, przy ¢zym

1
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godziny i terminy szkoleh maja by¢ dopasowane do potrzeb uczestnikow projektu uwzgledniajae grafik pracy oraz w sposob zapewniajacy
cigglo$é pracy jednostki. 2) Ponadto zakres uslugi obejmuje poczestunek dla uczestnikow tj, kawe sypang, kawg rozpuszezalng, kawg 3 w L,
herbatg (minimum 5 smakoéw herbat w tym herbata owocowa), dodatki (cukier, mleko, cytryna), owoce, butelkowana woda mineralna (gazowa i
niegazowana o pojemmnosei 0,30 1 —min. 3 szt./uczestnik, soki na kazdy dzien szkoleniowy (nic z koncentratu) — min. 0,51/uczestnik, urozmaicone
kanapki (3 szt. /uczestnik/przerwa) oraz ciastka (3 szt./uczestnik/przerwa) i ciasta (2 szt./uczestnik/przerwa), goraey positek np. zupa typu
bogracz, bucof, stroganow lub placek po wegiersku (w op. jednorazowym cateringowym),kawa oraz wrzatek maja by¢ réwniez dostgpne przez
caly czas trwania szkolenia w termosach (minimum 2 termosy dla kawy i 2 termosy dla herbaty). Serwis gastronomiczny obejmuje
przygotowanie poczestunku, obshuge kelnerska, nakrycie stotdw/obrusy, zastawg ,,porcelanowq’ i szklang, sztucce oraz sprzgtanie. Migjsce
wydawania positkow zostanie ustalone migdzy Stronami tzw. Strefa przeznaczona do wydawania positkow. 3) Szkolenic zostanie podziclone na
grupy dostosowane dla poszezegolnych szezebli i uwzgledni specyfike pracy. Szkolenie bedzie zawierato elementy z zakresu zachowan
asertywnych promujace podstawowe techniki umiejetnego odmawiania, prowadzenia dyskusji. przedstawiania epinii i oceny (diagnozy)
zachowujac réwnowage w respektowaniu praw whasnych i innych. Szkolenie bedzie zawierato elementy pokazujgce praktyczne metody dajace
mozliwoéé polepszenia samopoczucia poprzez zastosowanie technik relaksacyjnych. Zajecia profilaktyczne prezentowac beda zagrozenia i
techniki zapobiegania wypaleniu zawodowemu. 4) Obowigzki Wykonawcy: a) Szkolenie bedzie prowadzone w formie wyktadow, pokazow,
prezentacji multimedialnych, dyskusji; b) Wykonawca zobowiazany jest zapewni¢ sprzgt niezbgdny do przeprowadzenia szkolen {j.: ckran,
rzutnik, projektor multimedialny i laptop; ¢) Wykonawca dostarczy kazdemu uczestnikowi szkolenia przed jego rozpoczeciem materiaty
szkoleniowe zaakceptowane przez Zamawiajacego, tj.: skrypt lub podrecznik o tematyce kursu, teczke konferencyjng — sztywna, wykonang z
mocnego poliestru, ktéra uniemozliwi zniszczenie materiatéw szkoleniowych, teczka, powinna umozliwic przechowywanie wszystkich
materiatéw szkoleniowych wraz z notesem oraz przyborami biurowymi, sposob zamknigeia na gumke lub klips, notes a4, przybory pismiennicze
(dtugopis, zakreslacz); d) Wykonawea przeprowadzi szkolenie zgodnie z zaakceptowanym przez Zamawiajgcego programem szkolenia.
Szkolenie zakoficzone zostanie pisemnym testem weryfikujacym nabyte umiejetnosei w zakresie tematyki szkolenia. e) Wykonawca bedzie
prowadzit dokumentacje szkolenia, tj.: * dziennik zajgé, listy obecnosci z kazdego dnia kursu, listy odbioru materiatow szkoleniowych, liste
odbioru zagwiadczen / certyfikatéw ukonezenia kursu oraz ankiely oceniajgcej szkolenie. Oryginaty wymicnionych dokumentow Wylkonawea
przekaze Zamawiajacemu po zakonczeniu kazdej edycji szkolenia; = sporzgdzi dokumentacjg fotograficzng z kazdej edycji szkolenia, obejmujaca
co najmnicj dwie Totografie, ktdre Wykonawca przekaze Zamawiajacemu po zakonficzeniu kazdej edycji szkolenia; « wystawi dla kazdego
uczestnika, w dwoch egzemplarzach (oryginal + kopia) imienne za$wiadezenie o ukoficzeniu kursu oraz certyfikatu. Wykonawca przekaze
Zamawiajgcemu kopie zadwiadcezen oraz certyfikatow uczestnikow szkolenia potwierdzone za zgodno$é z oryginatem; « przygotuje na podstawic
zebranych ankiet raportu pedsumowujacego szkolenie, uwzgledniajacego m.in. informacje organizacyjne, liczbg uczestnikéw szkolenia, zbiorcze
dane dotyczace jakodci i oceny szkolenia. Wykonawca przekaze raport ze szkolenia Zamawiajacemu wraz z oryginatami ankiet. ) Wykonawcea w
terminie do 7 dni po zawarciu umowy przedstawi Zamawiajgcemu do akceptacji: * Szezegotowy program szkolenia, zawierajacy tematy i
przeznaczony na nie czas; « Materialy szkoleniowe, w tym skrypt lub podreeznik o tematyce kursu, teczke konferencyjng, notes, przybory
piémiennicze; » Opracowany wzor anonimowej ankiety ex-post (oceniajacej jako$é kursy, organizacjg szkolenia); « Wzér zagwiadczenia o
ukonczeniu kursu, ktory powinien zawiera¢: temat szkolenia, termin, imig i nazwisko uczestnika szkolenia, podpis i pieczgtke Wykonawcy

szkolenia, nazwe projektu i logotypy projektu; « Wzor certyfikatu z ukoficzonego kursu. g) Zamawiajacy moze zglosi¢ uwagi w terminic do 3 dni
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od daty ich otrzymania. Tylko po akceptacji przez Zamawiajacego powyzszych materialow mozliwa jest realizacja szkolenia w ustalonym
terminie. Wykonawca przekaze Zalﬁawiajqcenm jeden egzemplarz zaakceptowanych powyzej materialow dotyczacych szkolenia. h)
Zamawiajacy wymaga aby wszystkie wytworzone w czasie realizacji zamowienia dokumenty i materiaty byly oznakowane zgodnie z
wytycznymi do ktorych podano link. Wzér wytycznych dotyczacych oznakowania przedstawiony zostal na stronie
https://rpo.slaskie.pl/czytaj/zasady_promocji_od_1_stycznia_2018. i) Dodatkowo wszystkie materiaty drukowane winny by¢ oznaczone nazwg
projektu oraz haslem ,,Projekt wspotinansowany z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014 — 2020. j) Sala szkoleniowa zostanic udostgpniona Wykonawcy przez Zamawiajacego 5) Ponadto,
obowigzki Wykonawcy zwiazane z realizacja zamdwienia okresla takze zataczony do SIWZ wzir umowy (dla Zadania nr 1) — zalgeznik nr 4.1
do SIWZ. 6) Zadanic realizowane jest w ramach projektu pn. ,,Razem po zdrowie - poprawa jakosei i ergonomii pracy personelu Szpitala w
Pyskowicach Sp. z 0.0.”. Projekt jest wspotinansowany ze §rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014 — 2020, 0§ priorytetowa VIIT Regionalne kadry gospodarki opartej na wiedzy dla dzialania
8.3. Poprawa dostgpu do profilaktyki, diagnostyki i rehabilitacji leczniczej ulatwiajgcej pozostanie w zatrudnieniu i powrdt do pracy,
poddziatanie 8.3.2 Realizowanie aktywizacji zawodowej poprzez zapewnienie wiadciwej opieki zdrowotnej — konkurs.

2) Wspélny Stownik Zamdwien(CPV): 80500000-9, 80511000-9, 80570000-0, 55320000-9, 55520000-1

3) Warto$¢ czesci zamoéwienia(jezeli zamawiajacy podaje informacje o wartosci zamdwienia):
Wartos¢ bez VAT:

Waluta:

4) Czas trwania lub termin wykonania:
okres w miesigcach:

okres w dniach:

data rozpoczgcia:

data zakonczenia: 2019-12-31

5) Kryteria oceny ofert:

Kryterium Znaczenie
Cena ofertowa 60,00
Dos$wiadczenie osoby wyznaczonej do realizacji zamdwienia 30,00

Dostarczenic kawy pochodzgeej z produkeji spelniajgeej standardy spoleczne Sprawiedliwego Handlu|10,00

6) INFORMACJE DODATKOWE:Ostateczne terminy kazdego ze szkolen zostang ustalone z wybranym Wykonawcg po zawarciu umowy,

przy czym godziny i terminy szkoleil majg by¢ dopasowane do potrzeb uczestnikow projektu uwzgledniajace grafik pracy.
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Czesé nr: 2 Nazwa: Zadanie nr 2
1) Krotki opis przedmiotu zaméwienia (wiclkosé, zakres, rodzaj i ilos¢ dostaw, ustug ub robot budowlanych lub okreslenie zapotrzebovwania i
wymagaii) a w przypadku partnerstwa innowacyjnego -okreslenie zapotrzebowania na innowacyjny produkt, ushuge lub roboty
budowlane:Zadanie nr 2: 1) Przedmiotem zamowienia jest zorganizowanie i przeprowadzenice szkolenia pn. ,,Poprawne wykonywanie opieki nad
pacjentem” Bedzie to szkolenie praktyczne z nauki technik podnoszenia pacjentow z elementami odcigzania uktadu migéniowo-szkieletowego.
Szkolenie powinno obejmowaé poszerzenie wiedzy na temat zasad dotyczgeych bezpieczenstwa pracy przy podnoszeniu i przemieszezaniu
pacjentow. Szkoleniec ma na celu minimalizacje ryzyka wystgpowania urazow ukladu migéniowo-szkicletowego u piclggniarek. Efektem
szkolenia ma by¢ poznanie i wdroZenie w pracy zawodowej zasad podnoszenia pacjentow minimalizujgcych mikrourazy, przy powtarzajacym sig
wykonywaniu czynnosci. Szkolenie skicrowane jest do maksymalnic 18 0s6b zatrudnionych na umowg o pracg na min. 0,5 etatu w SP ZOZ
Szpital Powiatowy w Pyskowicach Sp. z 0.0. (s3 to lekarze, pielegniarki). Szkolenie zostanie podziclone na grupy dostosowane dla
poszczegdlnych szezebli i uwzgledni specyfike pracy. 2) Szkolenie praktyczne z nauki technik podnoszenia pacjentow z elementami odeigzania
uktadu migéniowo-szkicletowego. Wazne staje si¢, aby personel medyczny mial odpowiednia wiedzg na temat zasad dotyczacych
bezpieczenistwa pracy przy podnoszeniu i przemieszczaniu pacjentéw. Szkolenie ma na celu minimalizacjg ryzyka wystgpowania urazoéw ukladu
mig$niowo-szkicletowego u piclegniarek. Masa pacjentdw przekracza dopuszezalne okre§lone w przepisach normy dzwigania cigzarow przez
kobiety, ale nie tylko urazy s zwiazane z cigzarem, bowiem cialo cziowieka jest nieporgezne do przemieszezania i niestabilne, a nicktorzy
pacjenci mogg zachowywacé si¢ w trakcie przemieszezania nieprzewidywalnie, zatem jest wazne aby czynnosei wykonywane przez personel
medyczny byly wykonywane z zachowaniem zasad minimalizujacych mikrourazy, przy powtarzajacym si¢ wykonywaniu czynnosei. 3)
Szkolenie ma stuzy¢ zachowaniu a nawet poprawie zdrowia i umigjetnodci starzejacych sig pracownikdw, polepszeniu warunkdw ich pracy.
Szkolenie winno taczyé si¢ ze stworzeniem mozliwosci stosowania zdobytych umiejetnodei i w ten sposdb utrwalania ich (poprzez wyznaczenie
roznych zadan praktycznych uczestnikom szkolenia w zakresie bezpieczne] opieki nad chorymi. Promocja zdrowla wymaga wsparcia w postaci
zaprojektowania zgodnie z zasadami ergonomii stanowiska pracy, ktére zapobiega réznym dolegliwo$ciom zwigzanym z wiekiem (problemom z
ukladem migéniowo - szkieletowym). 4) Minimalny program szkolenia: » opicka nad pacjentami obloznic chorymi, » wspomaganie mobilne
pacjentdw, * uruchamianie lezacych pacjentdw, « bezpicczna rehabilitacja, » diagnostyka i leczenie chordb ukiadu ruchu. « jak rozpoznac u siebie
pierwsze objawy chordb narzadu ruchu i samodzielnie, bezpiecznie im przeciwdziataé, « ergonomia i ckonomiczne wykonywanie obowigzkow
zawodowych wéréd personelu medycznego, * nauka wykonywania w bezpieczny dla aparatu ruchu takich czynnosci jak: podnoszenie pacjenta,
jego przenoszenia z 16zko na krzesto/ fotel/ » wozek, pionizacja pacjenta, * zabezpieczanie wiasnego kregostupa przy codziennej pielegnacii i
rehabilitacji pacjentdw. 5) Zaklada si¢ 2-4 edycje szkolenia w grupach 6-9 osobowych w wymiarze 8 godzin lekeyjnych (1 godzina lekcyjna — 45
minut) x 1 dzien szkoleniowy obejmujacy trzy pietnastominutowe przerwy kawowe. Szkolenia beda mogly odbywac sig w godzinach
przedpotudniowych, popotudniowych — maksymalnie jedno szkolenie dziennie. Ostateczne terminy kazdego ze szkolen zostang ustalone z
wybranym Wykonawca po zawarciu umowy, przy czym godziny i terminy szkolen maja by¢ dopasowane do potrzeb uczestnikéw projektu
uwzgledniajgc grafik pracy oraz w sposob zapewniajgcy cigglos¢ pracy jednostki. 6) Ponadto zakres ustugi obejmuje poczestunck dla
uczestnikow tj. kawe sypang, kawe rozpuszczalng, kawe 3 w 1), herbat¢ (minimum 5 smakéw herbat w tym herbata owocowa), dodatki (cukier,
mleko, cytryna), owoce, butelkowana woda mineralna (gazowa i nicgazowana o pojemnosei 0,30 1 —min. 3 szt./uczestnik, soki na kazdy dzief

szkoleniowy (nie z koncentratu) — min. 0,51/uczestnik, urozmaicone kanapki (3 szt. /uczestnik/przerwa) oraz ciastka (3 szt./uczestnik/przerwa) 1

N
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ciasta (2 szt./uczestnik/przerwa), goracy posifek np. zupa typu bogracz bueof strogonow lub placek po wegiersku (w op. jednorazowym
cateringowym),kawa oraz wrzatek maja by¢ réwniez dostgpne przez caly czas trwania szkolenia w termosach (minimum 2 termosy dla kawy i 2
termosy dla herbaty). Serwis gastronomiczny obejmuje przygotowanie poczestunku, obstuge kelnersky, nakrycie stotow/obrusy, zastawe
.porcelanowa” i szklang, sztuéce oraz sprzgtanie. Miejsce wydawania posilkéw zostanie ustalone migdzy Stronami tzw. Strefa przeznaczona do
wydawania positkéw. 7) Obowiazki Wykonawcy: a) Szkolenie bedzie prowadzone w formie wykladéw, pokazow, prezentacji multimedialnych,
dyskusji; b) Wykonawca zobowiazany jest zapewni¢ sprzet niezbedny do przeprowadzenia szkolen tj.: ekran, rzutnik, projektor multimedialny i
laptop; ¢) Wykonawca dostarczy kazdemu uczestnikowi szkolenia przed jego rozpoczgeiem materialy szkoleniowe zaakceptowane przez
Zamawiajacego, tj.: skrypt lub podrgcznik o tematyce kursu, teczke konferencyjng — sztywng, wykonang z mocnege poliestru, ktdra uniemozliwi
zniszczenie materialéw szkoleniowych, teczka, powinna umozliwi¢ przechowywanic wszystkich materiatow szkoleniowych wraz z notesem oraz
przyborami biurowymi, sposob zamkniecia na gumke lub klips, notes a4, przybory pi$miennicze (dfugopis, zakre$lacz); d) Wykonawca
przeprowadzi szkolenie zgodnie z zaakceptowanym przez Zamawiajacego programem szkolenia. Szkolenie zakoficzone zostanie pisemnym
testem weryfikujgcym nabyte umiejetnogcei w zakresie tematyki szkolenia. ¢) Wykonawca bedzie prowadzil dokumentacje szkolenia, tj.: *
dziennik zajcé. listy obecnodci z kazdego dnia kursu, listy odbioru materiatéw szkoleniowych, liste adbioru zadwiadezen / certyfikatow
ukoriczenia kursu oraz ankiety oceniajacej szkolenie. Oryginaly wymienionych dokumentow Wykonawca przekaze Zamawiajacemu po
zakonczeniu kazdej edycji szkolenia; * sporzadzi dokumentacje fotograficzng z kazdej edycji szkolenia, obejmujgca co najmniej dwic fotografie,
ktore Wykonawea przekaze Zamawiajacemu po zakonczeniu kazdej edycji szkolenia; » wystawi dla kazdego uczestnika, w dwoch egzemplarzach
(oryginat + kopia) imienne zaswiadczenie o ukoficzeniu kursu oraz certyfikatu. Wykonawca przekaze Zamawiajacemu kopie zaswiadczen oraz
certyfikatow uczestnikow szkolenia potwierdzone za zgodnoéé z oryginatem; ¢ przygotuje na podstawie zebranych ankiet raportu
podsumowujacego szkolenie, uwzglgdniajgcego m.in. informacje organizacyjne, liczbg uczestnikow szkolenia, zbioreze dane dotyczgce jakosci i
oceny szkolenia. Wykonawca przekaze raport ze szkolenia Zamawiajacemu wraz z oryginalami ankiet. f) Wykonawca w terminie do 7 dni po
zawarciu umowy przedstawi Zamawiajacemu do akceptacji: * Szezegdlowy program szkolenia, zawierajacy temaly i przeznaczony na nie czas; ®
Materiaty szkoleniowe, w tym skrypt lub podrecznik o tematyce kursu, teczke konfereneyjng, notes, przybory pismiennicze; » Opracowany wzor
anonimowej ankiety ex-post (oceniajacej jakos¢ kursy, organizacj¢ szkolenia); » Wzor zaswiadezenia o ukonczeniu kursu, ktéry powinien
zawieraé: temat szkolenia, termin, imi¢ i nazwisko uczestnika szkolenia, podpis i pieczatkg Wykonawcy szkolenia, nazwe projektu i logotypy
projektu; « Wzor certyfikatu z ukofczonego kursu. g) Zamawiajacy moze zglosi¢ uwagi w terminie do 3 dni od daty ich otrzymania. Tylko po
akceptacji przez Zamawiajacego powyzszych materiatow mozliwa jest realizacja szkolenia w ustalonym terminie. Wykonawca przekaze
Zamawiajgcemu jeden egzemplarz zaakceptowanych powyzej materialéw dotyczacych szkolenia. h) Zamawiajgey wymaga aby wszystkic
wytworzone w czasie realizacji zamoéwicnia dokumenty i materialy byty oznakowane zgodnie z wytycznymi do ktérych podano link. Wzor
wytycznych dotyczacych oznakowania przedstawiony zostat na stronie hitps://rpo.slaskie.pl/czytaj/zasady_promocji_od_|_stycznia_2018 .
Dodatkowo wszystkie materialy drukowane winny by¢ oznaczone nazwa projektu oraz hastem ,,Projekt wspotfinansowany z Europejskiego
Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slgskiego na lata 2014 — 2020. i) Sala szkoleniowa
zostanie udostgpniona Wykonawcey przez Zamawiajacego 8) Ponadto, obowiazki Wykonawcy zwigzane z realizacjg zamowienia okredla takze
zatgczony do STIWZ wzor umowy (dla Zadania nr 2) — zatacznik nr 4.2 do SIWZ. 9) Zadanie realizowane jest w ramach projektu pn. ,,Razem po

zdrowie - poprawa jakosci i ergonomii pracy personelu Szpitala w Pyskowicach Sp. z 0.0.”. Projekt jest wspotfinansowany ze $rodkdéw
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Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskicgo na lata 2014 — 2020, o8

priorytetowa VIIT Regionalne kadry gospodarki opartej na wiedzy dla dziatania 8.3. Poprawa dostepu do profilaktyki, diagnostyki i rehabilitacji

leczniczej utatwiajacej pozostanie w zatrudnieniu i powrot do pracy, poddziatanie 8.3.2 Realizowanie aktywizacji zawodowej poprzez

zapewnienie wlasciwej opieki zdrowotnej — konkurs.

2) Wspolny Stownik Zaméwien(CPV): 80500000-9, 80511000-9, 80530000-8, 80561000-4, 80510000-2, 35320000-9, 55520000-1

3) Wartos¢ cz¢sci zamowicenia(jezeli zamawiajacy podaje informacje o warto$ci zamowienia):
Wartosc bez VAT:

Waluta:

4) Czas trwania lub termin wykonania:
okres w micsigcach:

okres w dniach:

data rozpoczecia:

data zakonczenia: 2019-12-31

5) Kryteria oceny ofert:

Kryterium Znaczenie
Cena ofertowa 60,00
Doswiadczenie osoby wyznaczonej do realizacji zamowienia 30,00

Dostarczenie kawy pochodzacej z produkeji spetniajacej standardy spoteczne Sprawiedliwego Handlu

10,00

6) INFORMACJE DODATKOWE:Ostateczne terminy kazdego ze szkolen zostang ustalone z wybranym Wykonawcg po zawarciu umowy.,

przy czym godziny i terminy szkolefl majg by¢ dopasowane do potrzeb uczestnikéw projektu uwzgledniajae grafik pracy.

https://bzp.uzp.gov.pl/ZP400PodgladOpublikowanego.aspx?id=800e373f-8e2f-4c67-923b-b7269c75534e

1811854l



